Սպառողական վարկավորման գծով գործակալ /ք.Երևան/
Պարտականությունները
- հաճախորդներին Բանկում գործող վարկատեսակների և դրանց պայմանների ներկայացում
 -վարկային դիմումների ընդունում, հայտերի կազմում, անհրաժեշտ փաստաթղթային փաթեթի հավաքագրում և կազմում, հաճախորդների վարկունակության և վարկարժանության գնահատում, ամբողջական վարկային գործի կազմում և ներկայացում հաստատմանը:

Հիմնական պահանջները
Կրթությունը                           -Բարձրագույն, նախընտրելի է տնտեսագիտական
Մասնագիտական փորձը    - ցանկալի է նվազագույնը  3 ամսվա  փորձ ֆինանսաբանկային ոլորտում` մասնագիտական կրթության պարագայում 
-ցանկալի է նվազագույնը  6 ամսվա փորձ վարկային ոլորտում` ոչ մասնագիտական  կրթության պարագայում
Լեզուների իմացություն       -հայերեն /գերազանց/, ռուսերեն /լավ` հաճախորդների հետ հաղորդակցվելու նպատակով/, այլ օտար լեզուներ /ցանկալի է/
Հմտություններ                       - Համակարգչով աշխատելու ունակություն /MS Office/
Գործարար  որակները         - հաղորդակցվելու կարողություն, համագործակցելու հմտություն, բանակցելու ունակություն,   պատասխանատվության զգացում, արդյունքին և նպատակին ուղղվածություն
Ընտրության կարգը               - Առաջին փուլում իրականացվում է անձնական տվյալների վերլուծություն` աշխատատեղի պահանջներին համապատասխան: Այս փուլն անցնելու դեպքում թեկնածուները հրավիրվում են հարցազրույցի:
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